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ANALYTIX RH - Solution BI en Ressources Humaines 

Tandem RH, solution interactive 

Arrimé au système opérationnel TANDEM RH, le tableau de bord ANALYTIX 

RH enrichira la fonction RH de votre organisation en guidant et supportant la 

prise de décisions stratégiques, tactiques et opérationnelles de votre 

entreprise. Le tableau de bord ANALYTIX RH identifiera rapidement les écarts 

et les problèmes ainsi que leurs sources. Il facilitera le suivi de l’efficacité de 

vos plans d’actions résultant de vos objectifs. 

SUIVEZ VOS INDICATEURS CLÉS 

Le progiciel décisionnel vous permet de suivre l’ensemble d’indicateurs de 

performance reconnus.  

• Indicateurs de Temps de travail  

 Suivez le taux d’absentéisme et prenez les décisions pour le réduire là où il le 

faut. Une réduction de 1% du taux d’absentéisme représente des économies de 

plusieurs centaines de milliers de dollars par année. 

• Indicateurs de Développement de la main-d’œuvre  

 Faites un suivi détaillé du budget de formation pour chaque unité 

organisationnelle. Détectez rapidement les dépassements de coûts. 

 Assurez-vous que les employés obtiennent les certifications et les 

accréditations requises pour leur emploi. 

• Indicateurs de Planification des Effectifs 

 Prévoyez et assurez-vous de combler les besoins en personnel par corps de 

métier. 

 Prévoyez les départs à la retraite pour les prochaines années et agissez en 

conséquence. 

• Indicateurs de Dossier d’employé  

 Vérifiez s’il y a corrélation entre temps supplémentaire et absentéisme. 

 Consultez le calendrier d’assiduité de l’employé qui donne un portrait global de 

ses absences par type. 

• Indicateurs de Relations de travail  

 Détectez quelles unités organisationnelles ont le plus de conflits de travail et 

analysez les causes de ces conflits. 

 Suivez chaque dossier et assurez-vous qu’ils sont traités dans les délais et 

selon les normes de votre organisation. 

• Indicateurs des Avantages Sociaux  

 Calculez automatiquement le crédit aux régimes de retraite pour employés en 

absence prolongée. 
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• Indicateurs de Santé et Sécurité au travail 

 Suivez votre taux de fréquence et votre taux de gravité et ce, pour chacune de 

vos unités organisationnelles. Vous pourrez cibler les employés à risque et 

prendre les mesures nécessaires. 

• La sécurité de l’application permet de configurer les préférences de 

chaque utilisateur ; 

• Les alarmes associées aux cibles vous informent de situations 

problématiques et supportent vos décisions ; 

• L’utilisateur a la possibilité de pousser son analyse à un niveau de détail 

décisionnel en croisant et en filtrant l’information ; 

• En trois « clics » l’utilisateur passe d’une information de haut niveau 

(indicateurs), à des analyses précises et à des informations 

opérationnelles détaillées (Indicateur sur l’évolution de la main d’œuvre 

par âge, par groupe et par sexe jusqu’à la liste des effectifs) 

 

 

 

 

 

ANALYTIX RH est disponible sur plateformes Oracle et Microsoft (via OBIA) 
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L’équipe de Tandem RH vous accompagne dans la mise en place de cet outil. 


